
Assemblée Générale VdR basket, 25 juin 2025 

19h, salle de conférence de La Fontenelle 

 
 

1. Ouverture de l’AG et nomination 
des 2 scrutateurs Emmanuel ouvre l’AG et propose 2 scrutateur-trice-s, Karim et Francis, ce que l’assemblée accepte. 

2. Adoption du procès-verbal de la 
dernière assemblée PV accepté à l’unanimité. 

3. Rapport du président 

Emmanuel explique que le comité clôture sa saison avec satisfaction mais aussi regrets. David et Fabien ont 
décidé de démissionner.  
 
En début d’année, le club a investi dans un nouveau logiciel de gestion, Clubdesk. Au niveau sportif et 
administratif, le temps a manqué pour investir ce logiciel comme souhaité mais on espère le faire la saison 
prochaine. Les comptables, elles, ont bien pu utiliser la partie financière. 
 
Emmanuel souligne l’ambiance de travail et l’entraide au sein du nouveau comité. 
 
Financièrement parlant, le club termine avec un déficit (voir point 7). Le club fait face à des baisses de rentrées 
d’argent qui font que nous devons revoir une partie de la stratégie et du fonctionnement du club (voir point 11).  
 
D’un point de vue sportif, le nombre de licenciés reste constant. Deux entraineurs pros ont été engagés en début 
de saison. Marius s’est bien investi. Mais Emmanuel doit faire le constat qu’on s’est en partie trompé avec Erwin 
que l’on a décidé de ne pas garder. N’ayant plus de rôle à proposer à Marius, il a été décidé d’un commun accord 
et avec regret d’arrêter notre collaboration. Le comité le remercie pour son travail et son implication dans le 
club. L’assemblée le félicite.  
 



Emmanuel termine par des remerciements, au nom du comité, aux coachs, bénévoles, parents et amis qui 
soutiennent le club tout au long de l’année.  

4. Rapport des 
entraîneurs/responsables 
d’équipe 

U 6-8, coachés par Noam : 5-6 joueurs au départ qui avait déjà une année d’expérience. Cela s’est très bien passé 
jusqu’à noël. Après beaucoup de nouveaux débutants. C’est alors devenu plus compliqué notamment à cause de 
différences de niveau et d’âge. Dans l’ensemble, c’est une chouette équipe et les parents sont bien présents. 
Pour l’an prochain, la moitié devrait passée en U10. Beaucoup de U6 vont rester.  
U10, coachés par Karim : tout va bien. Saison commencée à 4. Puis maintenant 11 donc c’est bon signe. 
Beaucoup de débutants mais passé une très bonne saison. Certains ont bien progressés d’autres ont appris aux 
forceps. 8 seront encore là l’année prochaine donc on espère commencer la nouvelle saison en jouant vraiment 
au basket. 
U12, coachés par Romain : Tournois les dimanches. Effectif complété par des filles en matchs. Saison super bien 
passée. L’équipe n’a perdu qu’un seul match. Seul bémol : au niveau individualités, les jeunes ont bien progressé 
mais au niveau équipe moins car il y a des différences d’âge 
U14 élite, coachés par Marius : Les joueurs supers. Autour, a vu des choses qu’il n’a jamais vues ailleurs jusque-là 
mais comme il a été là pour les joueurs, il s’est concentré là-dessus. Au début beaucoup de manques, donc 
beaucoup de travail même si cela n’a pas été compris par tous. Certains joueurs n’accrochaient pas trop mais ont 
fini par progresser. A eu du plaisir avec beaucoup de jeunes. Malheureusement, à cause de problèmes de santé, 
il n’a pas fini la saison et l’équipe n’a pas passé les plays in. Il souhaite une bonne continuation aux joueurs.  
U14 regio, coachés par Romain : compliqué car il a repris l’équipe en début d’année. Une nouvelle équipe a été 
inscrite au championnat avec des U12 pour combler l’effectif. Ce championnat s’est très bien passé.  
U14 filles, coachées par Francis : Que du bonheur. Très bons résultats dans le championnat vaudois puis CSJC. 
Certaines filles ont été détectées au niveau suisse. Les filles ont bien progressé, et ont été extra au niveau sportif 
et en dehors.   
U16, coachés par Maeldan : effectif découpé avec 3 joueurs en 2ème année, et une dizaine en 1ère.  Saison 
compliquée mais joueurs toujours volontaires. Donc très content du groupe. La plupart continue et des 2011 
vont compléter l’effectif. C’est positif. Les parents sont présents pour les matchs et les transports. Bémol : peu 
de parents formés pour les 24 sec.  
U20, coachés par Basile : Au début s’est demandé ce qu’il foutait là. Mais au final a adoré ces gars. Cela a été dur 
avec eux mais ils n’ont jamais lâché. Ont fait de bons matchs d’autres moins bon. Très content et souhaite bonne 
continuation. Nathalie, la responsable d’équipe, a laissé un mot expliquant que l’équipe a un solide noyau. Qu’il y 
a de la positivité malgré le classement. Elle dit que les transports seront à améliorer et que l’équipe a le vœu de 
jouer en CSJC.  



Seniors loisirs coachés par Gzim : l’objectif de devenir premier n’a pas été rempli. Bonne structure et bons 
joueurs. Le club fonctionne. Pour la suite, il espère avoir d’autres joueurs qui remonte le niveau, des jeunes.  
 
Remerciements au nom du comité à tous ces entraîneurs. C’est une charge et il faut garder la motivation pour 
toute la saison.  

5. Rapport du responsable 
technique 

Francis explique qu’il n’a pas pu mettre l’énergie qu’il aurait voulu et qu’il n’est pas satisfait du travail effectué. Il 
remercie coachs, parents et tous ceux qui ont participés. Le travail fait avec l’école est ingrat mais a bien marché. 
Francis remercie l’engagement de Maris et lui souhaite une belle suite. Il explique qu’après 5 ans ave de coachs 
pros, il est temps de changer de système. Il finit par remercier le travail et l’engagement de tout le monde. 
 

6. Approbation des rapports et 
décharge du comité Les rapports sont acceptés à l’unanimité moins une abstention.  La décharge des rapports est donnée au comité. 

7. Rapport des trésorières 

Déborah présente les comptes 2024-2025. 
 
Pour sa première année, elle a découvert pleins de choses. Avec Florence, elles ont changé la façon de faire la 
comptabilité du club avec notamment l’introduction du programme ClubDesk. 
 
Au niveau des produits, il y a eu plus de cotisations mais bien moins de subventions J+S. Il y a eu moins de 
sponsoring et de recettes aux tournois. Les camps ont rapporté à peu près la même chose. La vente de vins et 
fondues a moins bien fonctionné.  
 
Pour ce qui est des charges, la grande partie concerne les coachs pros. Il y a également eu des frais d’arbitrages 
pour les saisons passées qui ont grevé un peu le budget malgré des provisions effectuées l’année passée. Pour le 
reste, c’est similaire à l’an dernier.  
 
Emmanuel complète en expliquant que le club finit sur une perte de CHF 3505.- mais dûe à des provisions de l’an 
passé, pour des factures d’arbitrage que l’on n’avait pas reçues pour les années passées.  
Les subventions J+S ont diminuées et risque encore de l’être car J+S a annoncé de nouveaux critères 
d’attributions. Couplées avec une diminution des sponsors cette année.  



Emmanuel termine en explique que l’on ne pourra pas continuer comme ça et que l’on a donc besoin de gens qui 
travaillent là-dessus. 

8. Rapport des vérificateurs des 
comptes 

Bernadette tire le chapeau aux comptables avec la migration sur le nouveau logiciel. Elle explique que les 
comptes ont été bien tenus et avec rigueur. Plusieurs différences avec année précédente ont été constatées. Les 
charges et produits ont plus de détails.  Il y a également des changements au niveau des répartitions. Mais au 
final, pas de changements notoires.  
  
Il est proposé à l'Assemblée générale d’accepter les comptes.  

9. Approbation des rapports des 
trèsorières et des vérificateurs 
des comptes et décharge du 
comité 

Les comptes sont acceptés à l’unanimité, les trésorières sont remerciées.  

10. Présentation et approbation du 
budget 

Déborah présente le budget.  

Le plus grand changement sera fait au niveau des charges puisque le club renonce à l’engagement de coachs 
pros.  

Au final, on espère arriver à un solde de 0. 

11. Avenir du club – proposition du 
comité 

Emmanuel explique qu’il est nécessaire que le club se concentre sur ses forces.  
 
Il a donc été décidé au niveau sportif de :  
 

- Mettre en place une 2ème équipe seniors qui démarrera la saison prochaine en 3ème ligue.  
- Renforcer l’équipe de 2ème ligue et lui laisser l’opportunité de jour les premiers rôles voir de monter en 

1ère ligue.  
- Mettre en place un processus de recrutement pour les équipes J+S en particulier pour permettre à tous 

les jeunes du Val-de-Ruz désirant faire du basket de nous rejoindre.  
 
Au niveau des salles, des discussions ont été entamées avec la commune pour obtenir des créneaux et des salles 
plus intéressantes.  
 
Enfin au niveau des coachs, il a été décidé de proposer un défraiement mensuel. Le club formera ses entraîneurs. 



 
Le club souffre également d’un manque d’arbitres.  Il faudra donc menue une campagne de recrutement. Il y a 
une réflexion pour voir comment attirer et fidéliser de jeunes arbitres.  
 
Concernant les autres aspects de l’avenir du club, Emmanuel explique qu’il est impératif d’être actif et présent 
sur les réseaux sociaux. C’est un fait. Et on a besoin de personnes aptes et proactifs pour cela.  
 
Dernier point important avec les départs de Fabien et de David du comité, le club n’a plus personne pour la 
recherche de sponsors. Il faudrait reprendre le dossier sponsoring qui a été fait mais qui a besoin d’être 
dépoussiéré et être proactif. Tout le monde peut aussi contribuer en regardant autour de soi. Emmanuel fait un 
grand appel à rejoindre le comité.  
 
Après plusieurs questions et propositions sur ce qui pourrait être fait pour l’image du club, le recrutement de 
jeunes et le sponsoring (training, campagne de dons, équipe de sponsoring, flyers, meilleur site Internet et 
réponses rapides aux sollicitations), Francis précise qu’il faut surtout plus de visibilité du club et une politique de 
communication et propose de se faire une date avec toutes les personnes intéressées à faire une des choses.  
Basile se porte volontaire pour s’occuper des réseaux sociaux. Maeldan propose de reprendre le vieux dossier de 
marketing et le remettre à jour.  
 
Alexandre demande ce qu’il advient de l’avenir de l’équipe U14 élites. Emmanuel répond que c’est en discussion. 
Officiellement on a dit qu’on a plus de structure pour l’accueillir. Francis explique qu’une telle équipe nécessite 
un coach pro et qu’on en aura plus.  On se rend compte aussi qu’on a plus trop de joueurs qui vont alimenter 
cette équipe. Mais ce ne va pas dire qu’on ne va pas collaborer. Emmanuel explique qu’à partir du moment où 
on plus fournir le bon encadrement, on ne plus faire tourner une telle équipe.  

12. Présentation et approbation de la 
charte du club et de son annexe 

Emmanuel a expliqué qu’on a mis un jour la charte et son annexe. On a repris l’ancienne en la mettant au gout 
du jour en tenant compte des prérogatives de Swiss Olympic notamment. Cette charte doit être valable pour 
toutes les personnes qui gravitent autour du club (entraineurs, comité, membres, joueurs et parents) pour qu’ils 
soient conscients de ce qu’on peut/doit faire ou non. Elle est à disposition sur la première page du site internet 
du club. Elle sera automatiquement donnée à toutes les personnes du club et aux nouveaux. Elle sera tacitement 
acceptée lorsque l’on adhère au club.  

La charte est approuvée à l’unanimité.  



13. Présentation et approbation du 
règlement interne 

Pas de grandes différences. Augmentation des cotisations car pas le choix. Rajouts :  

- art 14 - frais de déplacements :  Ce sera aux équipes de s’autogérer.   
- art 17 - droit à l’image, on n’a pas le choix de le notifier. On a repris ce qui se fait dans les fédérations 

sportives : un texte explique qu’on accepte tacitement et qu’il faut notifier si on n’est pas d’accord.  

Approuvé à l’unanimité.  

14. Modifications éventuelles des 
statuts.  

Pas de modifications pour cette année. Par contre, l’an prochain on sera obligé suite à une demande de Swiss 
Olympic.  

15. Élection du président Emmanuel continue.  

16. Élection du comité 

Démission de Fabien Piaget et David Tramaux 

Président : Emmanuel Giraud 

Trésorières : Deborah Le Dréo et Florence Allimann 

Secrétaire : Jessica Jeanneret 

Responsable technique : Francis Solis 

 

17. Nomination des vérificateurs des 
comptes 

Bernadette Lauber et Nathalie Meier 

Suppléante :  Nathalie Holzer 

18. Nomination de membres 
d’honneur Pas de modifications. 

19. Admission(s), démission(s) et 
exclusion(s) Plusieurs admissions et démissions, mais pas d’exclusion. 

20. Propositions éventuelles du 
comité ou des membres Pas de demandes.  



21. Divers / Questions 

Gzim souhaiterait un groupe what’s app avec Emmanuel et les comptables pour les arrangements financiers avec 
ses joueurs. Proposition acceptée.  

Chimène demande s’il y aura encore la possibilité de faire Sports-études au Val-de-Ruz. Francis répond qu’il y a 
des entraîneurs pour et que donc ce sera possible.  

Maeldan propose qu’on mette à disposition des responsables d’équipe une pharmacie de secours. Proposition 
acceptée.  

Romain demande si on peut avoir accès aux données des joueurs qui s’inscrivent. Francis répond qu’on peut 
donner les codes d’accès aux responsables d’équipe. Il faudra aussi transmettre ces données aux comptables.  

Gzim aimerait également un nouveau jeu de maillots pour les U20 car il y a des problèmes de taille. Francis 
répond qu’il faudra 2 jeux de nouveaux pour les adultes.  

Camps : la question se pose de les continuer. On va assumer celui d’automne. Mais pour la suite, on regarde 
pour sous-traiter afin que les camps ne continuent pas sous notre organisation. Bernadette se propose pour 
aider pour le camp d’automne. Alex précise que les camps servent également à avoir de la visibilité notamment 
grâce aux maillots et shorts distribués.  Francis précise que c’est à contre cœur qu’on renoncerait. Emmanuel 
ajoute qu’on a plus les personnes pour l’organisation et plus non plus de coach pro. La question des camps sera 
discutée dans les prochaines semaines.  

 

Emmanuel clôt cette assemblée à 21h20.  

 


